FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Date (da - a)
+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

LONGO ROBERTA

ITALIANA

Dal 01/09/2023 ad oggi
Istituto Comprensivo “Principe di Piemonte” Maglie (LE)
Dirigente Scolastico

Dal 01/09/2020 al 31/08/2023
Istituto Comprensivo di Roverbella (MN)
Dirigente Scolastico

Dal 01/09/2016 al 31/08/2020

Istituto Comprensivo di Calimera (Le)

Scuola Statale secondaria di | grado

Docente di sostegno

A.S. 2019/2020 Docente Tutor TFA

A.S.2017/2018 Docente Tutor TFA

A.S. 2016/2017 Funzione strumentale per l'inclusione

Dal 01/09/2014 al 30/08/2016
Istituto Comprensivo di Cursi (Le)
Scuola Statale secondaria di | grado
Docente di sostegno

Membro commissione BES; revisione modulistica PDP; collaborazione con il CTS di Lecce per percc
Comunicazione Aumentativa Alternativa; attuazione di forme di integrazione a favore degli alunni por
handicap e realizzazione di interventi individualizzati in relazione alle esigenze dei singoli alunni

Dal 01/09/2005 al 31/08/2014
Istituto Comprensivo di Poirino (TO)

Scuola Statale secondaria di | grado



* Tipo di impiego Docente di sostegno
Docente di educazione musicale (2 ore eccedenti) dall'a.s. 2007/2008 all’ a.s. 2009/2010

* Principali mansioni e Dal 23/10/2013 al 30/06/2014 Attivita di alternativa all'insegnamento della religione
responsabilita cattolica (1 ora settimanale)
A.S.2012/2013 Progetto di potenziamento delle risorse per il diritto allo studio
Componente commissione |.C.F.
Referente HC
Segretario del consiglio di classe

A.S. 2011/2012 Studio individuale assistito
Segretario del consiglio di classe

A.S. 2010/2011 Referente HC
Somministratore Invalsi presso scuola di servizio
Segretario del consiglio di classe
Progetto di recupero e approfondimento
A.S. 2009/2010 Progetto “Musica Insieme”
Referente HC
Segretario del consiglio di classe

A.S. 2008/2009 Componente commissione hc
A.S. 2007/2008 Progetto “Musica insieme”

Segretario del consiglio di classe
Tutor- docente accogliente per le attivita di tirocinio SIS

A.S.2005/2006 Progetto di continuita- attivita aggiuntiva
Partecipazione per un triennio come membro del Consiglio di Istituto

monitoraggio di pei; raccolta richieste e consulenza relativamente all'acquisto
materiale didattico; rapporto e collaborazione con gli specialisti; attuazione di forme di
integrazione a favore degli alunni portatori di handicap e realizzazione di interventi
individualizzati in relazione alle esigenze dei singoli alunni; responsabile fotocopiatrice

* Date (da - a) Dal 15/03/2005 al 27/05/2005

+ Nome e indirizzo del datore di Istituto Comprensivo | Polo di Gallipoli (LE)
lavoro
* Tipo di azienda o settore Scuola Statale: secondaria di | grado
+ Tipo di impiego Docente di educazione musicale
* Principali mansioni e responsabilita Adattare le concrete situazioni didattiche agli interessi degli alunni, creare le premesse per una

corretta formazione ritmica dell'allievo, insegnare la scrittura e la sintassi musicale, dare gli
elementi basilari per I'ascolto, I'analisi e la fruizione della musica.

+ Date (da - a) Dal 01/12/2004 al 22/12/2004

+ Nome e indirizzo del datore di Scuola Media Statale “D. Hammarskjold” di Nardo (LE)
lavoro
+ Tipo di azienda o settore Scuola Statale: secondaria di | grado
+ Tipo di impiego Docentedi educazione musicale
* Principali mansioni e responsabilita Adattare le concrete situazioni didattiche agli interessi degli alunni, creare le premesse per una

corretta formazione ritmica dell'allievo, insegnare la scrittura e la sintassi musicale, dare gli
elementi basilari per l'ascolto, I'analisi e la fruizione della musica.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)

Anno 2019
Vincitrice concorso DDG n.1259/2017- Concorso Dirigenti Scolastici
MIUR -Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca

A.A. 2007/2008
Consorzio Interuniversitario For. Com.- Roma

Attestato di perfezionamento post-universitario “Archivistica e biblioteconomia musicale” di
durata annuale, 1500 Ore e 60 crediti formativi, con esame finale

25/11/2011
Universita degli Studi di Torino

Laurea di primo livello in Lettere

Anno 2019
Vincitrice concorso DDG n.1259/2017- Concorso Dirigenti Scolastici
MIUR -Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca

A.A. 2007/2008
Consorzio Interuniversitario For. Com.- Roma

Attestato di perfezionamento post-universitario “Archivistica e biblioteconomia musicale” di
durata annuale, 1500 Ore e 60 crediti formativi, con esame finale

A.A. 2006/2007
Consorzio Interuniversitario For. Com.- Roma

i

Attestato di perfezionamento post-universitario “Storia della musica e degli strumenti musicali
di durata annuale, 1500 Ore e 60 crediti formativi, con esame finale

A.A. 2004/2005
Consorzio Interuniversitario For. Com.- Roma

Attestato di perfezionamento post-universitario “Storia della musica” di durata annuale, 1500
Ore e 60 crediti formativi, con esame finale

Dal 01/09/2004 al 20/04/2005
Universita Ca’ Foscari di Venezia- Scuola di Specializzazione per la formazione degli insegnanti

Specializzazione per le attivita di sostegno nella scuola secondaria

Dal Settembre 2002 a Marzo 2004



+ Nome e tipo di istituto di istruzione Universita degli studi di Pavia- Scuola Interuniversitaria Lombarda di Specializzazione per
o formazione I'Insegnamento Secondario

* Qualifica conseguita Abilitazione all'insegnamento secondario per la classe di concorso A032

+ Date (da - a) Da Novembre 2001 ad Aprile 2005

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Conservatorio di musica “Nino Rota” di Monopoli (BA)
o formazione
* Qualifica conseguita Diploma quadriennale in Didattica della musica

‘Date(da-a)  AA.2001/2002

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Consorzio Interuniversitario For. Com.- Roma
o formazione
* Qualifica conseguita Attestato di perfezionamento post-universitario “Valutazione e Programmazione scolastica di

durata annuale, 1500 Ore e 60 crediti formativi, con esame finale

* Date (da - a) A.A. 2001/2002

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Consorzio Interuniversitario For. Com.- Roma
o formazione
* Qualifica conseguita Attestato di perfezionamento post-universitario “Educazione Musicale di durata annuale, 1500

Ore e 60 crediti formativi, con esame finale

*Date (da - a) Da Settembre 1997 a Luglio 2002

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Liceo Scientifico “Giulietta Banzi Bazoli” di Lecce
o formazione
* Qualifica conseguita Maturita Scientifica Bilingue

* Date (da - a) Da Novembre 1993 a Giugno 2000

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Conservatorio di musica “Tito Schipa” di Lecce
o formazione
* Qualifica conseguita Diploma in Flauto Traverso
CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUA
INGLESE
+ Capacita di lettura LIVELLO: BUONO
+ Capacita di scrittura LIVELLO: BUONO
+ Capacita di espressione orale LIVELLO: BUONO
FRANCESE
+ Capacita di lettura LiveLLo: BUONO
+ Capacita di scrittura LIVELLO: BUONO

+ Capacita di espressione orale LIVELLO: BUONO



CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

PATENTE O PATENTI

BUONE CAPACITA DI RAPPORTARSI A LIVELLO UMANO E DI OPERARE VIVE RELAZIONI;
LAVORO IN RETE CON NEUROPSICHIATRI INFANTILI E SERVIZI SOCIALI

BUONE CAPACITA’ DI COORDINAMENTO E ORGANIZZAZIONE DI GRUPPI DI LAVORO
ORGANIZZAZIONE DI PROGETTI RIGUARDANTI LA FORMAZIONE DI ENSEMBLES MUSICALI ALL'INTERNO

DELLA SCUOLA

ECDL CORE- EUROPEAN COMPUTER DRIVING LICENCE
CONSEGUITA NELL"ANNO 2002

ECDL IT-SECURITY- LIVELLO SPECIALIZED

ACQUISITO IN DATA 21/05/2015

ECDL UPDATE

ACQUISITO IN DATA 07/07/2015

CONOSCENZA DELLA SCRITTURA E DELLA CULTURA MUSICALE
CAPACITA’ DI SUONARE IL FLAUTO TRAVERSO COME SOLISTA, IN BAND E ORCHESTRA

Patente tipo B

Ulteriori corsi di formazione e aggiornamento

11LUGLIO

2023 23 MAGGIO

‘LENOVITA’ DEL NUOVO CODICE DEI CONTRATTI"- ORGANIZZATO DA ASSOCIAZIONE DSGA

‘LA GESTIONE DEI SINISTRI” ORGANIZZATO DA DIR.SCUOLA SOC. COOP

19MAGGIO “NUOVA PASSWEB: GESTIONE E CONTROLLO” ORGANIZZATO DA DIR SCUOLA SOC. COOP.

17 MAGGIO
13 MAGGIO

13 MAGGIO
11 MAGGIO
11 MAGGIO
9 MAGGIO
27 APRILE

26 APRILE
26 APRILE

20 APRILE
17 APRILE

“NUOVO CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI: QUESTION TIME” ORGANIZZATO DA DIR.SCUOLA
“VISITA MEDICA COLLEGIALE:COME SI SVOLGE E COME SI GESTISCONO GLI ESITI A SCUOLA”
ORGANIZZATO DA ITALIASCUOLA

“LABORATORIO SU TUTTI I PERMESSI DEI DIPENDENTI: TUTTI | CASI PRATICI POSSIBILI”

ORGANIZZATO DA ITALIA SCUOLA
‘NUOVO CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI:LE NOVITA’ PER LE SCUOLE” ORGANIZZATO DA
DIR. SCUOLA SOC.COOP.
“CORSO #SALVADIRIGENTI"” ORGANIZZATO DA DOCENDO ACCADEMY
‘LA PROCEDURA DEGLI ACQUISTI PER IL PNRR” ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA SOC.COOP
“DOMANDE E CURIOSITA’ SUL BANDO PNRR PIANO SCUOLA 4.0 - LE RISPOSTE DEL DSGA”
ORGANIZZATO DA CAMPUSTORE
‘E-MOBILITY MANAGER” ORGANIZZATO DA DEASCUOLA
‘PNRR E TERZO SETTORE: PARTENARIATI, CONVENZIONI E AFFIDAMENTI” ORGANIZZATO
DA DIRSCUOLA SOC. COOP
‘LE COPERTURE ASSICURATIVE DELLE SCUOLE” ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA SOC. COOP.
‘LARICOSTRUZIONE DI CARRIERA DEL PERSONALE DELLA SCUOLA” ED.2022/2023
ORGANIZZATO DA DOCENDO ACCADEMY



2023

2022

2021

5APRILE
4 APRILE

4 APRILE
30 MARZO

24 MARZO
16 MARZO

22 FEBBRAIO

16 FEBBRAIO
9 FEBBRAIO

1 FEBBRAIO
20 GENNAIO

19 GENNAIO
18 GENNAIO

12 GENNAIO
12 GENNAIO

15 DICEMBRE

6 DICEMBRE
1 DICEMBRE

24 NOVEMBRE
24 NOVEMBRE
11 NOVEMBRE
8 NOVEMBRE

21 OTTOBRE
18 OTTOBRE
13 OTTOBRE

6 OTTOBRE

8 SETTEMBRE

11 APRILE
30 MARZO
26 MARZO
25 MARZO
22 MARZO

10 MARZO
28 FEBBRAIO

17 FEBBRAIO

‘L’ATTO UNILATERALE” ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA SOC.COOP

“IN ATTESA DEL NUOVOCCNL, ULTIMI AGGIORNAMENTI NORMATIVI” ORGANIZZATO DA
DIRSCUOLA SOC.COOP

“BANDO PNRR PIANO SCUOLA 4.0- RISORSE, PROCEDURE DI AFFIDAMENTO E SELEZIONE
DEL PERSONALE SECONDA PARTE” ORGANIZZATO DA CAMPUSTORE

“INIDONEITA’ E DINTORNI DEL PERSONALE DELLA SCUOLA- FOCUS SUL DPR 171/2011”
ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA SOC.COOQP.

“E’' TEMPO DI BILANCI:FACCIAMO IL CONSUNTIVO” ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA SOC.COOP.

“OBBLIGHI DI PUBBLICITA’ E TRASPARENZA: COSA, DOVE E QUANDO PUBBLICARE”
ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA SOC.COOP.
“PNRR 4.0 SCOPRI INSIEME A GOOGLE E A C2 GROUP PERCHE PREVEDERE G. WORKSPACE”
ORGANIZZATO DA C2 GROUP
“LA GESTIONE DEGLI ORGANICI” ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA SOC.COOP.
“BANDO PNRR PIANO SCUOLA 4.0 SOLUZIONI E IDEE PER NEXT GENERATION CLASSROOMS
E LABS” ORGANIZZATO DA CAMPUSTORE
“SOS PNRR:ENTRIAMO NEL VIVO DELLA GESTIONE” ORGANIZZATO DA SANOMA
“SCUOLE E FONDI PNRR:PROGETTAZIONE E GESTIONE- LA FASE DELLA REALIZZAZIONE”
ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA SOC.COOP.
“PRIMI PASSI PROGETTO SCUOLA 4.0” ORGANIZZATO DA C2 GROUP
“SOS PNRR:FINALMENTE SI RIPARTE” ORGANIZZATO DA SANOMA ITALIA
“BANDO PNRR PIANO SCUOLA 4.0 INDICAZIONI OPERATIVE” ORGANIZZATO DA CAMPUSTORE
‘LALEGGE DI BILNACIO E LE NOVITA’ DIRILIEVO PER LA SCUOLA CON FOCUS SULLA
RETRIBUZIONE DEI DIRIGENTI E SUL DIMESIONAMENTO” ORGANIZZARO DA DIRSCUOLA
SOC.COOP.

“SOS PRIVACY: FACCIAMO IL PUNTO SU TRATTAMENTO E CONSERVAZIONE DEI DATI PARTE 2”

ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA SOC.COOP.

‘PNRR: LO STATO DELL’ARTE” ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA SOC.COOQP.

“‘SOS PRIVACY:FACCIAMO IL PUNTO SUL TRATTAMENTO E CONSERVAZIONE DEI DATI
PARTE 1” ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA SOC.COOP

“RENDICONTAZIONE SOCIALE, RAV, PIANO DI MIGLIORAMENTO, PNRR: 4 OCCASIONI PER RIGENERARE LA
SCUOLA” ORGANIZZATO DA ITALIASCUOLA

“IL PROGRAMMA ANNUALE:INDICAZIONI OPERATIVE" ORGNIZZATO DA DIRSCUOLA

“AUTONOMIA, RESPONSABILITA’, INVESTIMENTI: DALLA RENDICONTAZIONE SOCIALE AL
PTOF 2022-2025" ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA SOC. COOP.
“ATTIVITA’ NEGOZIALE- STATO DELL'ARTE” ORGANIZZATO DA ANP LOMBARDIA E CIDA
“PIANO DI MIGLIORAMENTO E PTOF” ORGANIZZATO DeA FORMAZIONE
“NOVITA’ IN TEMA DI CONGEDI E SW” ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA SOC. COOP.
‘I PROCESSI DIRENDICONTAZIONE E AUTOVALUTAZIONE NEL SNV’ ORGANIZZATO DA
DEA FORMAZIONE
“FOCUS SULLA PRESA DI SERVIZIO DEL PERSONALE E SUL REGIME DI INCOMPATIBILITA™
ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA SOC. COOP.
“SCUOLE E FONDI PNRR:PROGETTAZIONE E GESTIONE. LE FASI DI IDEAZIONE E
PROGETTAZIONE” ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA SOC.COOQP.
‘RAPPORTI CON GLI EE.LL.:INTERVENTI DI MANUTENZIONE E GESTIONE SPAZI CONDIVISI”
ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA SOC.COQP.
‘DOPO L’EMERGENZA: COSA CAMBIA PER LA SCUOLA” ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA
“ESAMI DI STATO 2022: ELEMENTI DI NOVITA’ E ASPETTI CRITICI” DIRSCUOLA SOC.COOP
‘ORIENTAMENTI INTERCULTURALI E ACCOGLIENZA ALUNNI UCRAINI" ORGANIZZATO
DA DIRSCUOLA SOC.COOP
“ESAMI DI STATO 2022: ELEMENTI DI NOVITA' E ASPETT! CRITICI” ORGANIZZATO DA
DIRSCUOLA SOC. COOP.
‘ALUNNI FRAGILI E MODELLI VIGENTI” ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA SOC. COOP.
“IL SIGILLO DEL MI:UNA NUOVA FIRMA ELETTRONICA FORTE A DISPOSIZIONE DI TUTTI”
LIQUIDLAW SRL

“TUTTO QUELLO CHE AVRESTE VOLUTO SAPERE SU PENSIONI E TFR” DIRSCUOLA SOC.COOP

9 DICEMBRE “COMMENTIAMO INSIEME LE ULTIME SENTENZE IN TEMA DI ACCESSO AGLI ATTI” GRUPPO

SPAGGIARI-PARMA



6 DICEMBRE “PRIVACY E SICUREZZA SUL LAVORO" PRIVACY CONTROL
2 DICEMBRE “MIDDLE MANAGEMENT: TRA REALTA’ DI FATTO E NORMA IN DIVENIRE” ORG. DA DIRSCUOLA
19 NOVEMBRE “STRUMENTI DI GESTIONE E ORGANIZZAZIONE PER UNA LEADERSHIP DIFFUSA”
ORGANIZZATO DA DISCUOLA SOC. COOP.
3 NOVEMBRE “SUPPLENZE E ASSENZE DEL PERSONALE:CASI E SOLUZIONI" DIRSCUOLA SOC.COOP.
25 OTTOBRE “DALLE RELAZIONI SINDACALI AL CONTRATTO DI ISTITUTO ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA
19 OTTOBRE “ORGANI COLLEGIALI:ELEZIONE E PROCEDURE DI VERBALIZZAZIONE"DIRSCUOLA SOC.COOP.
10 oTTOBRE “ALBO E AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE” ORGANIZZATO DA ITALIASCUOLA
20 SETTEMBRE “SCUOLA E COVID 19- NUOVI SCENARI E MISURE DI CONTENIMENTO” ATS VALPADANA
27 MAGGIO “LA SICUREZZA A SCUOLA” ITALIASCUOLA
25 MAGGIO “LA SICUREZZA A SCUOLA” ITALIASCUOLA
10 MAGGIO:PREVENZIONE E CONTRASTO DEL BULLISMO E CYBERBULLISMO NEL CONTESTO SCOLASTICO”
PIATTAFORMA ELISA- M.I.-UNIVERSITA’ DI FIRENZE
7 MAGGIO “E LA CHIAMANO ESTATE..RIFLESSIONI SUL PIANO SCUOLA 2021” DIRSCUOLA SOC.COOP A.R.L
25 APRILE- 5 MAGGIO “DIRIGENTI FORMAZIONE DI BASE” PROMETEO SRL
21 APRILE “S| FA PRESTO A DIRE PATTI DI COMUNITA” DIRSCUOLA SOC.COOP A.R.L
9 APRILE “OM 52/2021: COME SOPRAVVIVERE AGLI ESAMI DEL | CICLO” DIRSCuUOLA SOC.COOP AR.L
26 MARZO “DIRITTO DI ACCESSO:UNA GUIDA OPERATIVA’ DIRSCUOLA SOC.COOP AR.L
22 MARZO “INFORTUNIO DA COVID-19:FACCIAMO CHIAREZZA” DIRSCUOLA SOC.COOP AR.L
22 MARZO “PROMOZIONE DELLA SALUTE E DELLA CITTADINANZA ATTIVA” DIRSCUOLA SOC.COOP A.R.L
5 MARZO “DIRIGENTI SCOLASTICI IN ANNO DI PROVA” ATHENA- DISCONF
19 FEBBRARIO “PROCEDIMENTI DISCIPLINARI:COSA FARE E COSA EVITARE” DIRsCuoLA Soc.CooP
14 FEBBRAIO, 1 MARZO, 3 MARZO “SCUOLA E COVID:ISTRUZIONI PER L'USO" ATS VAL PADANA
3 FEBBRAIO “LE PAROLE DELLA NOSTRA COSTITUZIONE” DIRSCUOLA SOC.COOP AR.L
27 GENNAIO “OGGI DIRIGENTE:L’AGENDA DEI PRIMI 200 GIORNI- L'ATTIVITA’ NEGOZIALE”
DIRscuUOLA Soc.COOP ARR.L
26 GENNAIO “PROTOCOLLO DI INTESA IN TEMA DI SERVIZI ESENZIALI IN CASO DI SCIOPERO”
DIRscuOLA Soc.CooP AR.L
15 GENNAIO “L’ATTIVITA’ FISICA A SCUOLA PER EDUCARE AL BENESSERE IN SICUREZZA"
DIRSCUOLA Soc.COOP AR.L

2020 11 DICEMBRE “LA VALUTAZIONE NELLA SCUOLA PRIMARIA” DIRSCUOLA SOC.COOP AR.L
4 DICEMBRE “DDI E INCLUSIONE:INDICAZIONI PRATICHE” DIRSCUOLA SOC.COOP AR.L
2 DICEMBRE CORSO DI FORMAZIONE ON LINE IN MATERIA DI PRIVACY GDPR 679/16 LA NUOVA
DISCIPLINA EUROPEA ORGANIZZATO DA PRIVACYCONTROL
12 NOVEMBRE “COMPETENZE DI CITTADINANZA DIGITALE NELLA EDUCAZIONE CIVICA”
ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA Soc.CooP AR.L

6 NOVEMBRE CORSI DI AGGIORNAMENTO SULLA SICUREZZA- FORMAZIONE SUL PROTOCOLLO
SICUREZZA COVID-19 ORGANIZZATO DA PROMETEO SRL
19 OTTOBRE “SMART WORKING” ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA SOC.COOP A.R.L
15 OTTOBRE “RAPPORTI CON LE FAMIGLIE IN EPOCA COVID” ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA
Soc.CoorPAR.L
14 OTTOBRE “DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA” ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA
Soc.CoorPAR.L
9 OTTOBRE “GESTIONE LAVORATORI E ALUNNI FRAGILI” ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA
Soc.CoOPAR.L
7 OTTOBRE “GESTIONE SUPPLENZE E ORGANICO COVID” ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA
Soc.CooPAR.L
21 SETTEMBRE CORSO FAD “INDICAZIONI OPERATIVE PER LA GESTIONE DEI CASI E FOCOLAI DI SARS-
COV-2-NELLE SCUOLE E NEI SERVIZI EDUCATIVI DELL'INFANZIA “ISTITUTO SUPERIORE DI
SANITA’' E MINISTERO DELL'ISTRUZIONE
24 LUGLI0O "ORGANIZZAZIONE:INCARICHI E DELEGHE"
ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA SOC.COOP AR.L.
21LUGLI0 "EDUCAZIONE CIVICA E LINEE GUIDA-DOMANDE E RISPOSTE" ORGANIZZATO DA
DIRSCUOLA SOC.COOP AR.L.
14 LUGLIO "RISORSE ASSEGNATE DAL D.L. RILANCIO DA UTILIZZARE ENTRO IL 30 SETTEMBRE 2020:
COME PROCEDERE ALLA SELEZIONE DEGLI ESPERTI ESTERNI" ORGANIZZATO DA |TALIASCUOLA.IT
13LUGLI0O  "DOMANI DIRIGENTE:IL PREQUEL" ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA SOC.COOP AR.L.
10LUGLIO  "FUTURI DIRIGENTI" ORGANIZZATO DA ATHENA DISCONF
09 LUGLIO "LE NUOVE PROCEDURE DI GESTIONE DELLE GRADUATORIE E DELLE SUPPLENZE (LEGGE



2019

2018

2017

2016

N.41/2020 E O.M. 60/2020 DEL 10/07/2020)" ORGANIZZATO D ITALIASCUOLA.IT
05GIUGNO "ORGANIZZARE LA RIPARTENZA" ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA SOC.COOP AR.L.
03GIUGNO "LAVORARE IN SICUREZZA: ILD.S. E IL D.LSG. N. 81/2008" ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA
Soc.CooP AR.L
29 MAGGIO " IL MIO NUOVO CONTRATTO DA DIRIGENTE: DIRITTI E DOVERI" ORGANIZZATO DA
DIRSCUOLA S0C.COOP AR.L.
28 MAGGIO  "SCUOLA IN EMERGENZA COVID: UNA SFIDA POSSIBILE" ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA
Soc.COoPARLL.
27 MAGGIO  "COORDINARE LA DIDATTICA:ASPETTI ORGANIZZATIVI DELLA DAD" ORGANIZZATO DA
DIRSCUOLA S0C.COOP AR.L.
25MAGGIO "LAVORARE IN SICUREZZA" ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA SOC.COOP AR.L.
22 MAGGIO "IL MIO NUOVO CONTRATTO DA DIRIGENTE:DIRITTI EDOVERI" ORGANIZZATO DA
DIRSCUOLA SOC.COOP AR.L.
13 APRILE  CORSO DI FORMAZIONE E QUALIFICAZIONE DELLE COMPETENZE PROFESSIONALI "LE APPLICAZIONI
GOOGLE PER LA DIDATTICA DIGITALE" ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA SOC.COOP AR.L.
12 APRILE  CORSO DI FORMAZIONE E QUALIFICAZIONE DELLE COMPETENZE PROFESSIONALI "PIATTAFORME DI
SOCIAL LEARNING PER LA SCUOLA" ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA SOC.COOP AR.L.
19 FEBBRAIO PROGETTO "COLTIVARE | LETTORI PER IL FUTURO " ORGANIZZATO DA PRATIKA ONLUS
13 FEBBRAIO SEMINARIO DI FORMAZIONE "DA OGGI DIRIGENTE: L'AGENDA DEI PRIMI 200 GIORNI"
ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA SOC.COOP AR.L.

20 DICEMBRE SEMINARIO FORMATIVO "LA DESCRIZIONE DEL FUNZIONAMENTO SECONDO IL MODELLO
BIOPSICOSOCIALE ALLA BASE DI ICF:NUOVE COMPETENZE PER FAVORIRE LA PIENA
PARTECIPAZIONE" 0rRGANIZZATO DA CTS LECCE

17 DICEMBRE INIZIATIVE DI FORMAZIONE ONLINE "COSTRUIRE E PROMUOVERE SCUOLE INCLUSIVE:
APPROFONDIMENTI NORMATIVI E BUONE PRASSI" ORGANIZZATO DA TUTTOSCUOLA

29 OTTOBRE SEMINARIO REGIONALE "PROGRAMMA ANNUALE FACILE" PROMOSSO DA FLC GCIL E PROTEO FARE

SAPERE PUGLIA

28 OTTOBRE SEMINARIO DI FORMAZIONE "BACK TO SCHOOL" ORGANIZZATO DA ATHENA DISCONF

20 NOVEMBRE SEMINARIO DI FORMAZIONE "RENDICONTAZIONE SOCIALE DELLE SCUOLE: DALLA VISIONE
ALLA GESTIONE" ORGANIZZATO DA DIRSCUOLA SOC.COOP AR.L.

27 AGOSTO SEMINARIO DI FORMAZIONE " VERSO LA DIRIGENZA" ORGANIZZATO DA ATHENA DISCONF

23 AGOSTO CORSO DI FORMAZIONE "UNA DIRIGENZA DI QUALITA" ORGANIZZATO DA M.A.GI.C.
EDUCATIONAL TRAINING
20 LUGLIO SEMINARIO DI FORMAZIONE " | PRIMI PASSI VERSO LA DIRIGENZA" ORGANIZZATO DA ATHENA
DISCONF
21 FEBBRAIO SEMINARIO "MUTISMO SELETTIVO IL DISTURBO D'ANSIA CHE BLOCCA LA PAROLA"
ORGANIZZATO DA ISTITUTO TECNICO STATALE "GRAZIA DELEDDA" - CTS LECCE

04 DICEMBRE "SCRIVI...AMO DA DIRIGENTI SCOLASTICI" ORGANIZZATO DA ARTEDO
30 NOVEMBRE "LA LEADERSHIP PER L'APPRENDIMENTO E LABORATORI DI SCRITTURA"
ORGANIZZATO DA ARTEDO
24 AGOSTO "LA LEADERSHIP PER L'APPRENDIMENTO" ORGANIZZATO DA ARTEDO
04 APRILE "LA VALUTAZIONE NELLA DIDATTICA PERSONALIZZATA" ORGANIZZATO DA
ASSOCIAZIONE ITALIANA DISLESSIA

04 DICEMBRE PERCORSO FORMATIVO "RI-VALUTARE LA SCUOL A INCLUSIVA" ORGANIZZATO DA ISTITUTO TECNICO
STATALE "GRAZIA DELEDDA" - CTS LECCE

29 NOVEMBRE SEMINARIO "CYBER BULLISMO- | RISCHI DELLA RETE" ORGANIZZATO DA ISTITUTO COMPRENSIVO
STATALE DI VERNOLE

17 OTTOBRE SEMINARIO DI AGGIORNAMENTO "LA GESTIONE DEI COMPORTAMENTI PROBLEMA A ROMA"
ORGANIZZATO DA ISTITUTO TECNICO STATALE "GRAZIA DELEDDA" - CTS LECCE

07 MARZO "IMPARARE A IMPARARE: | DSA NELLA SCUOLA DELLE COMPETENZE" ORGANIZZATO DA EDUPEN

06 MARZO SEMINARIO DI STUDIO "LA FUNZIONE DOCENTE NEL PROCESSO INCLUSIVO RIFLESSIONI A
MARGINE DEL CAMBIAMENTQ" ORGANIZZATO DA UNIVERSITA DEL SALENTO

02 DICEMBRE CONVEGNO "LA TUTELA GIURIDICA DEI MINORI CON DISABILITA " ORGANIZZATO DA CAMERA
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MINORILE DI LECCE
15 GIUGNO "INSIEME PER UNA SCUOLA DELLE COMPETENZE" ORGANIZZATO DA ISTITUTO
COMPRENSIVO CURSI-BAGNOLO DEL SALENTO-CANNOLE
15 APRILE "LABORATORIO DI COMUNICAZIONE AUMENTATIVA ALTERNATIVA
COSTRUIAMO COMPETENZE COMUNICATIVE" ORGANIZZATO DA ISTITUTO TECNICO STATALE "GRAZIA
DELEDDA"- CTS LECCE

23 OTTOBRE CONVEGNO PROVINCIALE "TRA LA BUONA SCUOLA E LA DIVERSITA " ORGANIZZATO DA ASSOCIAZIONE

NOTTE BLU
29 MAGGIO "LA COMUNICAZIONE AUMENTATIVA ALTERNATIVA" ORGANIZZATO DA ISTITUTO TECNICO STATALE

"GRAZIA DELEDDA" - CTS LECCE

28 NOVEMBRE "DISLESSIA E BES: RICONOSCERLI PER INTERVENIRE" ORGANIZZATO DA
ISTITUTO TECNICO STATALE "GRAZIA DELEDDA"

20 LUGLIO PROGETTO "L.|.M."FASE DI FORMAZIONE METODOLOGICA E FASE DI SUPPORTO ALL'ATTIVITA DIDATTICA
ORGANIZZATO DA ANSAS
09 FEBBRAIO " [.C.F. IL FUTURO DELL'INCLUSIONE" ORGANIZZATO DA ISTITUTO
COMPRENSIVO DI CAMBIANO
24 GENNAIO " .C.F. IL FUTURO DELL'INCLUSIONE" ORGANIZZATO DA ISTITUTO
COMPRENSIVO DI CAMBIANO

30 SETTEMBRE CONVEGNO "LE RADICI E LE ANTENNE TORINO:PREMESSE EA VANGUARDIE DI INCLUSIONE
SCOLASTICA E SOCIALE DELLE PERSONE CON DISABILITA" ORGANIZZATO DA UNIVERSITA DEGLI
STUDI DI TORINO

11 NOVEMBRE CONVEGNO REGIONALE "I DSA E LA SCUOLA CHE CAMBIA: L'ESIGENZA DI ESSERE INFORMATI"
ORGANIZZATO DA UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL PIEMONTE
26 OTTOBRE " L'ICF PER L'INCLUSIONE SCOLASTICA IN PIEMONTE" ORGANIZZATO DA REGIONE

PIEMONTE
19 0TTOBRE " L'ICF PER L'INCLUSIONE SCOLASTICA IN PIEMONTE" ORGANIZZATO DA REGIONE

PIEMONTE
12 OTTOBRE "L'ICF PER L'INCLUSIONE SCOLASTICA IN PIEMONTE" ORGANIZZATO DA REGIONE
PIEMONTE
08 SETTEMBRE SEMINARIO "INDICAZIONI PER IL CURRICOLO" ORGANIZZATO DA A.DI.SC.
30 APRILE "CAPIRE LA DISLESSIA" ORGANIZZATO DA SCUOLA MEDIA STATALE CHIERI (TO)

05 GIUGNO " PROBLEMI SPECIFICI DI APPRENDIMENTO DISGRAFIA, DISLESSIA...." ORGANIZZATO DA
ISTITUTO COMPRENSIVO DI CAMBIANO (TO)

ROBERTA LONGO



